ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI LOAMNES

HOTARAREANR.59/2018
privind modificarea si completarea HCL nr. 39/2017

Consiliul Local al comunei Loamnes, intrunii ™z sedintd ordinari in data de 26 septembrie 2018;

Avand in vedere raportul nr. 5240/21.09.2018 prin care se propune modificarea prevederilor HCL
nr. 39/2017 privind punerea in aplicare a Legii nr. 153/2017 si stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Loamnes, si expunerea de motive nr. 5241/21.09.2018 a initiatorului, Primar Greavu Maria;

In baza prevederilor art. 14 alin.4 si ale art. 34 Legea nr. 155/2010, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In conformitate cu dispozitiile art. 1, art. 2 alin.1 lit. "a", art. 3 alin. (1) si (4), art. 6, art. 8, art. 10,
art. 11 alin. (1), alin. (2) si alin. (4), art. 12 alin. (1), art. 14 alin. (1), art. 15, art. 16, art. 25, art. 38, art. 40
si art. 43 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,

Vazand prevedeile art. 59 si ale art. 60 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativi
pentru elaborarea actelor normative, republicata, actualizata;

In temeiul prevederilor art. 36 alin.2 lit. a st alin.9, art. 45 alin. (2) lit. "a", art. 115 alin. (1) lit. "b"
din Legea administratiei publice locald nr. 215/2001 republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1.Incepand cu data de 1.10.2018, se stabilesc salariile de baz pentru functionarii publici si
personalul contractuai din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Loamnes, conform
anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotirare.

Art. 2.Incepand cu data de 1.10.2018 si pand la 31 decembrie 2021, se aprobd cuantumul
indemnizatiei de sedintd pentru consilierii locali din Consiliul Local al comunei Loamnes in procent de
8% din indemnizatia lunara a primarului Comunei Loamnes.

Art. 3. Ordonatorul principal de credite stabileste salariile lunare ale personalului din subordine,
astfel incat impreuna cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare sa se
incadreze in fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de personal si fara a depasi limita
prevazuta la art. 25 din Legea nr. 153/2017, in vederea realizarii obiectivelor, programelor si proiectelor
ce revin institutiei, potrivit legii.

Art. 4. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019 cuantumul brut al salariilor de baza stabilite potrivit
art.1 se determina prin inmultirea coeficientilor prevazuti pentru fiecare functie, cu salariul de baza minim
brut pe tara garantat in plata in vigoare.

Art. 5. Incepand cu data de 01.10.2018, prevederile Hotararii Consiliului Local Loamnes nr.
39/2017, si ale Hotararii Consiliului Local Loamnes nr. 38/2018, avand acelasi obiect de activitate se
abroga.

Art. 6. Primarul Comunei Loamnes prin compartimentele de specialitate vor asigura executarea
prevederilor prezentei hotarari.

Adoptata la Loamnes la data de 26 septembrie 2018
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'COMUNA LOAMNES
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‘ 0269/537108

e-mail: primarialoamnes@yahoo.com

Anexa nr. 1 la Hotararea Consiliului Local Loamnes nr, 59/2018

1. Indemnizatiile lunare ale personalului
demnitate publica in comuna Loamnes:

‘ Nr. crt. Functia

Primar comuna

|V1ce1~r1mar comuna

Indemnizatia lunara

care ocupa functii de

Coeficient
lei
7600 | 4
5700 |

2. Salarii de baza pentru functii publice -Functii publice de conducere

Nr. crt. | Functia Nivelul studiilor Salariul de baza | Coeficient
1 Secretar al unitatii S | 2.95
administrativ teritoriale 5605 |
2 Sef Serviciw/Sef Birou S i
4750 | 250
3. Functii publice de executie
Nr. _F unctia Nivelul Grd;t;d - Coeficient | Salariul de ‘
| crt. | studiilor ‘ baza |
| S Gradatia 5 2.40 4560 |
Consﬂler/Inspector S Gradatia 4 234 4446
grad profesional — - —
il superior S Gradatia 3 2.28 ll 4332
S Gradatia 2 2,17 | 4123
B Gradatia 1 207 3933
S Gradatia 0 ;_ 1.93 3667
2 S Gradatia 5 2.35 4465
| | s Gradatia 4 f 2.3 4370




‘ Consilier/Inspector ] S Gradatia 3 2.25 4275
grad profesional S Gradatia 2 2.1 3990
| principal : -
S Gradatia 1 2 3800
'__ S Gradatia 0 1,86 3534
3 | S Gradatia S 2.24 4256
. S Gradatia 4 2.19 4161
Consilier/Inspector — — |
grad profesional S Gradatia 3 2 l 3 4047 |
asistent S Gradatia 2 2,03 3857
S Gradatia 1 1.9 3610 _
S Gradatia 0 1,80 3420
S Gradatia 5 1.99 3781 |
s | Cradatia 4 1.94 3686 |
4 | Consilier/Inspector R—
grad profesional S Gradatia 3 1.9 3610
| debutant S Gradatia 2 181 | 3439
S G_radatial 1 .72 3268
_ S Gradatia 0 1,60 B 304(_)
5 | M Gradatia 5 2 | 3800
Reicrent M Gradatia 4 195 | 3705
Grad profesional — - — - — =
Superior M Grada;tia 3 1 89 | 3591
M Gradatia 2 182 | 3458
M Gradatia 1 174 | 3306
M Gradatia 0 .62 | 3078
4. Sef SVSU
! Functia ‘ i
Nr. crt. | Nivei:! ‘ Gradatia Coeficient |Salariul de baza |
i studiilor |
1 Sef Serviciul Voluntar i i
pentru situatii de Urgenta | S 0 2,30 4370
5. 5.Functii contractuale de executie
Nr. Functia Nivelul studiilor {Gradatia Coeficient Salariul de baza
crt.
1 Consilier al S 0 1,90 3610
primarului




Nr. Functia | Nivelul Gradatia Coeficient Salariul de ;
- ort. ‘ studiilor | baza |
| - S | Gradatia 5 224 4256
i Consilier/ S Gradatia 4 2.19 4161
o Inspector p 5 Gradatia 3 2.13 4047
IA S | Gradatia 2 2.03 3857
s Gradatia 1 1.94 3686
I s Gradatia 0 1,80 3420
s Gradatia 5 2,10 3990
Consilier/Inspector - Sacata g 205 —
2 I S Gradatia 3 2 3800
| S Gradatia2 | 19 | 3610
| S Gradatia 1 1.8_1 N 34j39— .
S Gradatia 0 169 3211
| s | Gradatia5 193 | 3667
3 ‘ ConsilierI/IInspector S ' Gra datia 4 1_,_8§ 1 3 5'72
‘ § Gradatia 3 1.84 B 31193
, S Gradatia 2 1.75 3325
| S ' Gradatial | 167 3173
i S | Gradatia0 | 155 | 2045
4 | Consilicz/Inspector S | Gradatias | 187 3553
debutant S | Gradatia 4 182 3458
S | Gradatia3 1.78 3382
S Gradatia 2 1.69 . 3211
S Gradatia 1 16l | 3059
S Gradatia 0 i 1.5 | _2§50_
5 |ReferentTA M | Gradatias 1.62 3078
M | Gradatia 4 1.58 3002
M | Gradatia 3 1.54 2026
M | Gradatia?2 1.47 2793
M Gradatia 1 | 1.4 2660
L ) M . Gradatia0 | 13 | 2470
6  Muncitor /sofer M ! Gradatia 5 “ 1,60 | 3046 a
M " Gradatia 4 156 | 2964
| M Gradatia ::'_"J{ o152 | 2888




M | Gradatia 2 1,45 2755
M | Gradatial 138 262
B M | Gradatia 0 1,28 ' 2432
7 Muncitor | MG Gradatia 5 137 | 2603
necalificat/guard I - ™y /5 Gradatia 4 1.34 2546
M/G Gradatia 3 o _1 3_ 2470
M/G Gradatia 2 124 2356
M/G Gradatal |  1.18 2
. M/G Gradatia 0 1.1 2090
8 - |Asistent medical : PL Gradatia 5 1.91 R 3629
71' comunitar I B
Ingrijitoare persoane M/G | Gradatia 5 1.26 2394
’ Zirnsltircl:li;:;}?\sistent MG e —— | EEEY/
personal M/G Gradatia3 | 12 | 2280
M/G Gradatia 2 1.14 2166
‘ M/G Gradatial | 109 | 2071
R . MG | Gradaia0 | 10l 1919
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